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DOSSIER DE CANDIDATURE

Nom de l'Organisation:
Lieu de l'Organisation:


Nom de la Personne Soumettant le Dossier:
Titre du Poste / Rôle du Candidat au sein de l'Organisation:


Coordonnées du Candidat
· Adresse E-mail:
· Numéro WhatsApp (le cas échéant):



Site Web et Réseaux Sociaux
Si votre organisation dispose d'un site web ou de comptes sur les réseaux sociaux mentionnés ci-dessous, veuillez indiquer les liens ou informations correspondants. Ces éléments ne sont pas obligatoires, mais ils contribuent à illustrer le travail de votre organisation. Un espace est également prévu à la fin de ce dossier pour télécharger une vidéo, des photos ou d'autres documents permettant de mieux faire connaître votre action.

URL du Site Web:
Facebook: 
Instagram: 
Linkedin: 
Autres Réseaux Sociaux:

Étapes pour Télécharger et Soumettre le Dossier
1. Téléchargez le document de candidature dans la langue de votre choix.
2. Complétez le dossier avant 12h00 (heure de l'Est), le vendredi 31 juillet 2026.
3. Cliquez sur le bouton « Soumettre ici » à l'« Étape 4 » de la page dans la langue de votre choix: https://www.newwaysportfund.com 
4. Transférez le contenu de votre dossier complété hors ligne dans les sections correspondantes du formulaire en ligne.
5. Cliquez sur « Soumettre le dossier ». 

Remarque: À la fin de ce dossier, les candidats auront la possibilité de soumettre une courte vidéo et/ou des liens vers leur site web et leurs réseaux sociaux, afin d'illustrer leur travail actuel et/ou les besoins organisationnels pour lesquels ils sollicitent un soutien.


Description de l'Organisation (200-500 mots)
Décrivez brièvement les axes principaux du travail de votre organisation, en précisant ses objectifs généraux et la manière dont vos initiatives permettent de les atteindre. Vous pouvez inclure votre énoncé de mission, la description des différents types de programmes menés, ainsi que les populations bénéficiaires et comment ces programmes servent ces populations .
























Problème Organisationnel et Solution Proposée (200-500 mots dans chaque encadré)
Dans un premier temps, décrivez le défi organisationnel actuel pour lequel vous sollicitez un financement. Il ne s'agit pas du problème communautaire que votre organisation cherche à résoudre (comme l'égalité des genres ou l'accès à l'éducation pour les enfants), mais d'une problématique de gestion interne que vous espérez surmonter grâce à ces fonds. Expliquez le contexte de ce défi, ses causes et son impact sur votre organisation.

Par exemple: si votre organisation ne dispose que d'un seul ordinateur au bureau et que la connexion internet est instable, il peut s'avérer difficile de postuler à des appels à financement et de gérer les partenariats existants en raison de cette contrainte matérielle.

À noter: Ceci n'est qu'un exemple parmi d'autres. Nous vous encourageons à soumettre un dossier portant sur le problème le plus urgent pour votre organisation. Il n'est pas nécessaire qu'il soit lié à l'informatique. Il pourrait s'agir de la rémunération des employés, du turnover du personnel, du besoin d'espaces mieux adaptés, de l'acquisition d'un terrain ou d'un court sportif, de la formation des entraîneurs ou de tout autre besoin susceptible de renforcer votre organisation.














Décrivez ensuite la solution que vous proposez pour résoudre le problème identifié ci-dessus. Nous comprenons que le plafond de financement de 5 000 dollars peut ne pas suffire à régler entièrement la situation. Expliquez cependant comment ces fonds pourraient contribuer à poser les bases d'une solution à long terme. Ce financement peut couvrir la première étape d'un plan en plusieurs phases; si c'est le cas, veuillez le préciser.

Par exemple: en s'appuyant sur l'exemple précédent, vous pourriez demander un financement pour acquérir des ordinateurs supplémentaires ou améliorer l'accès à internet et au WiFi, afin de permettre à davantage de membres de l'équipe de travailler en parallèle sur les tâches de collecte de fonds et de gestion des partenariats.

 













Proposez un calendrier estimatif pour votre projet. Précisez le temps nécessaire pour réaliser les étapes clés de votre solution une fois les fonds obtenus. Aucun délai spécifique n'est imposé pour ce financement. Nous souhaitons simplement comprendre la durée d'accompagnement dont votre organisation pourrait avoir besoin pour concrétiser ce changement, afin de mieux vous soutenir si le financement est accordé.














Définir le «Succès»
Quels sont les 2 ou 3 résultats que vous souhaitez atteindre grâce à ce financement et au partenariat avec New Way Sport Fund?









Budget
Remplissez le tableau budgétaire ci-dessous en détaillant les acquisitions nécessaires pour résoudre le problème identifié. Ces éléments doivent être cohérents avec la solution décrite précédemment. Deux exemples illustratifs sont fournis dans le tableau, en lien avec le cas mentionné. À noter: Vous n'êtes pas tenu de demander des éléments similaires aux exemples. Ceux-ci sont uniquement fournis à titre indicatif pour faciliter le remplissage du formulaire.

Vous pouvez également fournir des liens URL vers les articles que vous souhaitez acquérir, accompagnés de leurs prix si nécessaire.


	Article/Service
	Montant
	Détails et Notes sur la Dépense

	Ordinateur de bureau
	$1,500 
	Achat unique d'un ordinateur de bureau.

	Logiciel informatique
	$200
	 Acquisition de la licence à vie du pack Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint et Outlook) pour produire tous les documents professionnels nécessaires.



	Article/Service
	Montant
	Détails et Notes sur la Dépense

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




Déclaration d'Impact et de Durabilité (200-500 mots chacuns)
Comment pensez-vous que la résolution de ce problème organisationnel aura un impact positif sur les programmes et les bénéficiaires de votre organisation?










Comment pensez-vous que les éléments figurant dans votre demande budgétaire contribueront à une solution durable au problème organisationnel décrit ci-dessus?













Restrictions et Obstacles Locaux
Si votre organisation opère en dehors des États-Unis, veuillez nous informer de toute restriction locale applicable aux financements étrangers. Par exemple: votre gouvernement impose-t-il des limites à la réception de fonds internationaux? Si oui, quel est votre plan pour surmonter cet obstacle et comment pouvons-nous vous aider à le faire?

Si votre organisation est basée aux États-Unis, existe-t-il des obstacles particuliers que vous pourriez rencontrer pour recevoir le financement ou mettre en œuvre la solution proposée? Si oui, expliquez votre plan pour les surmonter et la manière dont nous pouvons vous soutenir.











Déclaration de Compétences et Besoins en Renforcement des Capacités (200-500 mots)
Dans quels domaines d'expertise votre organisation s'appuie-t-elle pour utiliser ces fonds et atteindre votre vision du succès ou du changement positif? Dans l'espace ci-dessous, dites-nous ce qui vous rend le plus fier à propos des employés et bénévoles de votre équipe. Quelles compétences, connaissances ou capacités votre personnel maîtrise-t-il particulièrement bien?


 











Les organisations sélectionnées par New Way Sport Fund bénéficieront également de 15 heures de conseil en renforcement des capacités dans le cadre du partenariat. Veuillez sélectionner les 3 thématiques prioritaires sur lesquelles vous souhaitez recevoir un soutien parmi la liste ci-dessous. Si le domaine souhaité n'y figure pas, inscrivez-le dans l'espace prévu à la fin.

· Suivi et Évaluation
· Rédaction de Demandes de Financement ou Collecte de Fonds
· Création et Gestion de Site Web et/ou de Réseaux Sociaux
· Rédaction de Documents en Langue Anglaise
· Élaboration d'une Politique de Protection de l'Enfant
· Développement d'une Théorie du Changement
· ______________________


Y a-t-il autre chose que vous souhaiteriez nous communiquer au sujet de votre organisation ou de votre travail? Cet espace est facultatif; il est destiné à toute information complémentaire que vous jugeriez utile de partager.














Téléversement de Fichiers Facultatifs
Ce champ n'est pas obligatoire. Il s'agit d'un espace facultatif pour téléverser des vidéos, articles ou autres documents relatifs à votre organisation. Si vous choisissez de soumettre une vidéo, sa durée ne doit pas dépasser 3 minutes pour être prise en compte. Ces fichiers pourront être joints à la fin de votre dossier, dans la fenêtre du formulaire Qualtrics.
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